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Spotkanie edukacyjno-informacyjne dla pracodawcéw z wojewddztwa wielkopolskiego
pod hastem ,,Rola pracodawcy w procesie uczenia sie pracownika”.

TEMAT WIODACY: WSPOLPRACA BIZNESU Z EDUKACJA LUB SZKOLNICTWEM WYZSZYM

24.03.2026 r. godz. 9.30 — 15.00

09:30 — 10:00 Rejestracja uczestnikow spotkania

10:00 — 10:10 Powitanie uczestnikow i rozpoczecie spotkania

10:10 — 10:55 EDUKACIJA JAKO PRZEWAGA KONKURENCYJNA - JAK BIZNES KSZTALTUJE
PRZYSZtYCH PRACOWNIKOW / FORMULA WYKEADOWO — WARSZTATOWA/

e  DLACZEGO FIRMY INWESTUJACE W EDUKACIE, SZYBCIEJ SIE ROZWIAJA?
e WPLYW BIZNESU NA PROGRAMY NAUCZANIA — JAK DOPASOWAC SZKOLY | UCZELNIE DO POTRZEB RYNKU
e  KOMPETENCIE PRZYSZtOSCI, KTORYCH NIE NAUCZA PODRECZNIKI

10:55 - 11:40 ZYSKAJ ,,PRACOWNIKA”, ZANIM GO ZATRUDNISZ — SKUTECZNE FORMY
KSZTALCENIA NA POTRZEBY FIRMY / FORMUtA WYKLADOWO — WARSZTATOWA/

e  KSZTALCENIE DUALNE | KLASY PATRONACKIE — JAK STWORZYC ,,SWOJA” SCIEZKE EDUKACYINA
e WSPOLPRACA ZE SZKOtAMI BRANZOWYMI | UCZELNIAMI — MODELE, KTORE DZIAtAJA
e PROGRAMY PUBLICZNE | DOFINANSOWANIA, KTORE POMOGA W ROZWOJU KADRY

11:40 - 11:55 Przerwa

11:55 - 12:40 PRAKTYKANT, KTORY CHCE ZOSTAC — JAK ZAMIENIC STAZ W REALNA INWESTYCJE /
FORMULA WYKEADOWO — WARSZTATOWA/

e JAK PRZYGOTOWAC FIRME DO PRZYJECIA PRAKTYKANTOW — ROLA OPIEKUNA | PLAN WDROZENIA
e MOTYWOWANIE | OCENA — JAK UTRZYMAC ZAANGAZOWANIE POKOLEN
e MENTORING | KULTURA UCZENIA W FIRMIE — JAK ,,ZARAZIC” WARTOSCIAMI FIRMOWYMI

®  OD STAZYSTY DO PRACOWNIKA — JAK BUDOWAC SCIEZKE KARIERY W OPARCIU O PRAKTYKI

12:40 - 13:25 EDUKACJA JAKO MARKETING — JAK BUDOWAC MARKE PRACODAWCY POPRZEZ
WSPOLPRACE Z UCZELNIAMI / FORMULA WYKEADOWO — WARSZTATOWA/

e  JAKBUDOWAC WIZERUNEK NOWOCZESNEGO | ODPOWIEDZIALNEGO PRACODAWCY
e  PARTNERSTWA Z UCZELNIAMI | SZKOtAMI — PROJEKTY BADAWCZE, HACKATHONY, PATRONATY
e JAK MOWIC O WSPOLPRACY EDUKACYJNEJ W MEDIACH | PRZYCIAGAC MtODYCH

13:25 — 13:45 Przerwa na lunch

13:45 - 14:30 INNOWACIJE Z UCZELNI DO BIZNESU — JAK WYKORZYSTAC POTENCJAL NAUKI
W ROZWOJU FIRMY / FORMUtA WYKEADOWO — WARSZTATOWA/

e JAK POZYSKAC KNOW-HOW Z UCZELNI | WYKORZYSTAC JE W PRAKTYCE BIZNESOWE)
e WSPOLNE PROJEKTY BADAWCZO-ROZWOJOWE (B+R) — JAK JE INICJOWAC | FINANSOWAC
e JAK WSPOLPRACA Z NAUKA PODNOSI WIARYGODNOSC | PRESTIZ MARKI (CSR, EMPLOYER BRANDING)

14:30 - Dyskusja oraz zakonczenie spotkania
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